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1. INTRODUCAO

Em 2018, foi decidido pela presidente da comissdo, ndo se fazerem reunides programadas,
exceto se algum motivo as exigir, dada a manifesta dificuldade na comparéncia dos

elementos exteriores ao CRM.

2. RELATORIO DE ATIVIDADES DA COMISSAO NO ANO EM TERMINO

A Comissao de Etica para a Satde desenvolveu durante o ano de 2018 as seguintes
atividades:

a. N.° de reunides e n.° de pareceres: Nao se fizerem reunides programadas.
Fizeram-se reunides informais com os elementos que trabalham no CRM
para programar os Foruns. Nao foram solicitados pareceres.

J& no final do ano, a nossa comissdo, na pessoa da sua presidente, foi

convidada pela Comissdo de Etica da ARSA, a estar presente nas reunides

das Comissdes de Etica (CES) da regiao do Alentejo (ARSA), sendo a

proxima no dia 9 de janeiro de 2019.

b. N.° de acoes de formacao desenvolvidas, temas dessas formacoes e taxa de
participacao dos profissionais:

1° Forum a 08/03/2018:

- A abordagem ética na perturbagdo do desenvolvimento intelectual, Dra.
Cristina Morais

- Etica nos cuidados e identidade na obra, Irma Margarida Morais, Diretora
de enfermagem e Enf. Especialista em Saude Mental
Estiveram presentes 34 pessoas

2° Férum a 4 de julho de 2018

- Seguranca e protecdo de pessoas vulneraveis, Dra. Anabela Janeco

- Conceitos sobre violéncia e maus-tratos, Enf. Especialista em Saude
Mental e Psiquiatria, Pedo Amaro.
Estiveram presentes 36 pessoas

3° Férum a 11de dezembro de 2018

- Autonomia, tomada de decisdo, envelhecimento e salide mental

- Perspetiva teorica: Enf. Especialista em Saude Mental e psiquiatria, José
Eduardo Maia, CBES

- Perspetiva institucional: Dra. Ana Patricia Bagorro, Assistente Social, CBES
e Fundacao Vaquinhas

- Perspetiva da familia, Dra. Gracinda Rodrigues, Médica de Medicina Geral
e Familiar CRM

- Perspetiva dos idosos, opinides de diversos utentes da Fundagao
Vaquinhas.



Estiveram presentes 36 pessoas

c. Acoes de formacao assistidas pelos membros da CES sob o tema da ética:
Nenhuma

d. Acoes de formagao ministradas pelos membros da CES sob o tema da
ética: Nenhuma

3. CONTRIBUTOS DA COMISSAO DE ETICA PARA A INSTITUICAO

Identificar os beneficios trazidos para a instituicdo, nos ambitos:
a) Gestao e Melhoria Continua:
Nos 3 Féruns realizados foram abordados temas com interesse nestas areas
b) Qualidade de Vida das utentes: (formagdes para os colaboradores, proposta de
boas praticas a implementar, pareceres emitidos, etc): além dos Féruns nao foram

feitas outras formacdes.

4. LIMITACOES AO TRABALHO DA COMISSAO

Tanto pela dificuldade no planeamento dos Foéruns, em que alguns elementos da
comissao que tinham aceitado participar desistiram em cima da hora por motivos pessoais
e/ou profissionais, como na decisdo de ndo realizar reunies programadas pela
dificuldade que estes elementos tém em comparecer, se péde verificar que a nossa maior

limitagao é a falta de disponibilidade dos elementos exteriores ao CRM.



5. PLANIFICACAO PARA 2019

14.6 Dinamizacao de iniciativas de reflexdo e formacdo sobre bioética na area da saide mental.

DESCRICAO DO OBJECTIVO
/ ACOES CONEXAS

ACAO0 1: FORUM DIA
14/03/2019
TEMA: IMPLICACOES ETICAS

DAS REDES SOCIAIS

ACAO 2: FORUM EM JUNHO

TEMA: SEXUALIDADE E
PERTURBACAO DO
DESENVOLVIMENTO
INTELECTUAL

ACAO 3: FORUM EM
DEZEMBRO

TEMA A DECIDIR

6. CONCLUSAO

TiPO
OBJETIVO

CRI

INDICADOR

RESPONSAVEL
MEDIDA

A PRESIDENTE

Ne DE
INICIATIVAS
REALIZADAS/N°
INICIATIVAS
PLANEADAS

Meta
1 o

Quad.

jan.-
abr.

Meta
20

Quad.

mai.-
ago.

Meta 3° Quad.
set.- dez.

Neste ultimo ano nao foram realizadas nenhumas reunides programadas.

Esta decisdo foi tomada pela presidente da comissdo dada a constante

indisponibilidade dos elementos do exterior.

Foram realizados 3 Féruns que achamos muito proveitosos e em que conseguimos

mobilizar alguns elementos da comunidade.

Ja no inicio do préximo ano iremos proceder a revisao dos regulamentos devido as

alteracGes importas pelo Decreto-Lei n® 80/2018 de 15 de outubro.

Achamos que, com a integracao no grupo de CES da ARSA teremos mais material

de estudo e intervencao.
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