O CENTRO DE RECUPERAGAO DE MENORES D. MANUEL TRINDADE SALGUEIRO

O Centro de Recuperacdo de Menores é um estabelecimento de saude dirigido pelo Instituto das Irmas Hospitaleiras do Sagrado Coracao
de Jesus, IPSS com Fins de Saude. Foi fundada em 26 de Abril de 1968, tem uma abrangéncia nacional, e, acolhe criangas do sexo feminino
portadores de deficiéncia intelectual entre os 3 e os 17 anos de idade.

A prestacdo de cuidados diferenciados e humanizados em saltde, sobretudo em saude mental e psiquiatria, de acordo com as melhores
praticas clinicas, com qualidade e eficiéncia, respeito pela individualidade e sensibilidade do utente, numa visdo humanista e integral da
pessoa.

Ser um estabelecimento de saude com intervencdo especializada em salde, sobretudo em saide mental e psiquiatria, inserido na
comunidade, em continua evolucdo no sentido de uma adequagdo sistematica e progressiva as necessidades da populacdo em cada
momento, enquadrando na assisténcia prestada, os aspetos médicos e sociais que englobam a dimenséo fisica, psiquica, social e espiritual
da pessoa doente.

A HOSPITALIDADE ¢é o valor sintese e configura os seguintes valores institucionais:

a) Sensibilidade em relagdo aos excluidos
b) Servico aos doentes e necessitados
¢) Acolhimento libertador

d) Saude integral
e) Qualidade profissional
f) Humanidade na atencao

g) Etica em toda a atuagdo
h) Consciéncia histérica

O Centro de Recuperagdo de Menores desenvolve os seus objetivos no ambito da prestagdo de cuidados de saide de acordo com o
modelo assistencial hospitaleiro que abrange as vertentes preventiva, terapéutica e reabilitadora orientado para a centralidade da pessoa
assistida. Este modelo fundamenta-se numa metodologia de intervencdo que inclui diagndstico, planeamento, implementacdo e avaliacdo
de um programa individualizado de cuidados, desenvolvido por equipas interdisciplinares.

O Centro de Recuperacdo de Menores tem uma lotacdo de 120 camas e a prestacdo de cuidados que realiza estrutura-se nas seguintes
areas: Deficiéncia Intelectual e Duplo Diagnostico e Reabilitacdo Psicossocial.

QUALIDADE

A qualidade é um objetivo institucional inerente a missdo do IIHSCJ, cuja concretizacdo constitui um compromisso dos estabelecimentos de
saude, dos profissionais e das equipas. Este compromisso expressa-se na prestacdo de cuidados globais de salde, numa dinamica de
melhoria continua, aos varios niveis de intervencdo — prevencdo, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e reintegracao, de modo a identificar
e satisfazer as necessidades e expetativas das pessoas assistidas e demais partes interessadas, segundo o principio de "Fazer o bem, bem
feito". Este compromisso expressa-se:

* na atengao a pessoa na sua integridade, a sua reinsercao na sociedade e a defesa da sua propria dignidade. Implica uma orientacdo
efetiva para as necessidades das pessoas assistidas e suas familias e significativos, procurando dar resposta aos pedidos e sugestoes
relativamente aos problemas atuais e futuros;

* no servico hospitaleiro, configurado a partir de praticas inclusivas, integradoras e promotoras de vida, que denuncia todas as formas
de exclusdo e marginalizagdo presentes nos varios contextos.

* no cumprimento dos requisitos legais e regulamentares aplicaveis;

* na promocdo da motivacao e qualidade do desempenho dos profissionais;

* no desenvolvimento de projetos partilhados e redes de relagdes com outras instituicdes, tendo em vista um melhor aproveitamento de
oportunidades e recursos, estabelecendo uma cultura inovadora;

* na promocao da sustentabilidade através de uma racional e eficaz gestdo de recursos.

* no planeamento, monitorizagdo, avaliacdo e comparacdo de resultados numa légica de melhoria continua e integrando uma perspetiva
abrangente e participada pelas pessoas assistidas e demais partes interessadas;

*  no compromisso que vai para além das disposicoes legais existentes e que baseia a sua atividade e gestdo em valores éticos que
promovem o compromisso social, colaborando na melhorar dos @mbitos econémico, social e ambiental ao seu redor.

Em suma, comprometemo-nos com uma assisténcia aberta, dindmica e atualizada, assente numa légica de aprendizagem continua e num

clima de elevada humanizacao e qualidade integral e em constante renovacao, desenvolvendo respostas inovadoras perante os desafios e

necessidades das pessoas assistidas e demais partes interessadas.

A CONGREGACAO DAS IRMAS HOSPITALEIRAS DO
SAGRADO CORACAO DE JESUS Realiza a sua Missdo de
Evangelizacgo no mundo da saude, a partir da
Hospitalidade, traduzida no acolhimento, assisténcia e
cuidado de saude integral da pessoa com doenca mental,
deficiéncia fisica e/ou psiquica e outras patologias, de
acordo com o carisma fundacional.

<

Irmds e colaboradores tornam possivel a implantacdo e
realizacdo da Missdo Apostolica da Congregacdo,
proporcionando as pessoas acolhidas nos distintos centros,
uma oferta de saude global que inclui os aspetos fisicos,
psiquicos, sociais e espirituais, com um cardcter altamente
humanizador, tratamento qualificado e respeito pelos
direitos das pessoas.

Centro de Recuperagdo de Menores
Rua Francisco Velez do Peso, s/n
7450-030 Assumar
Tel. 245 508 100 Fax 245 505 105
crm@irmashospitaleiras.pt

http://www.irmashospitaleiras.pt/crm

O cuidado da vida e a centralidade da pessoa
desafiam-nos a caminhar na vanguarda no campo da
saude mental. hssgrance
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O MODELO HOSPITALEIRO MODELO DE RELACAO COM OS COLABORADORES PRINCIPAIS FINANCIADORES
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